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Dispozijia nr. 700/15.11.2021 
privind desemnarea consilierului de etica din cadru: Direqiei Generale de Asistenta Socialil §i 

Protectia Copilului Hunedoara, prin numirea doarn:J.ei Alb Diana - Nadina - responsabil cu 
consilierea etica, monitorizarea §i prevenirea incillcilrL principiilor §i normelor de conduita de catre 

funqionarii publici 

Directorul General 
al Direcjiei Generale de Asistenja Socialii ~i Protecjia Copilului Hunedoara 

A vand in vedere finalizarea procesului derulat :U vederea desemnilrii consilierului de eticil -
Milsurile organizatorice b vederea desemnilrii consilierului de eticil din cadrul Directiei Generale de 
Asistenta Sociala §i Protecth Copilului Hunedoara, a;:irobate prin Dispozitia Directorului General 
nr.676/01.11.2021, Raportul nr.55. 720/11.11.2021 cu privire la depunerea dosarelor de candidaturil 
pentru dobandirea calitiltii de consilier de eticil, propunerea Directorului General cu privire la 
desemnarea consilierulu: de eticil, precum §i Declara\ia ce integritate depusil la solicitarea Directorului 
General de d-na Alb Diana - Nadina §i inregistratil cu nr.55.845/12.11.2021; 

In temeiul prevederLor art. 7 alin.(l) §i art.31 din Hotilril.rea Guvemului Romaniei nr.931/2021 
privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii §i procedura de 
evaluare a performantelor .i:rofesionale individuale a.le consilierului de etica, precum §i pentru 
aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor §i autcritaj:ilor in scopul asigurilrii implementarii, 
monitorizarii §i controlult:.i respectarii principiilor §i nor:nelor privind conduita functionarilor publici 

In conformitate cu art.451 alin.(1) §i alin.(3), art.452 alin.(2), alin.(6) §i alin.(7) din O.U.G. 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificilrile si completilrile ulterioare; 

In temeiul prevederi:or art.16 alin.(l) din Regularnentul - cadru de organizare si functionare 
al Directiei Generale de Asistenta Socialil §i Protectia Co;>ilului, aprobat prin Hotaril.rea nr. 797/2017 
a Guvemului Romaniei, cu modificilrile §i completilrile ulterioare. 

Dispune: 

Art. I. Incepand cu data de 15 .11.2021, d-na Afo Diana - N adina - inspector, clasa I, grad 
profesional superior in cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare, se desemneazil consilier de eticil 
pe o perioada de 3 ani, in vederea respectilrii, monitor.izarii §i prevenirii incalcilrii principiilor §i 
normelor de conduitil de ciitre func\ionarii publici din cacrul Directiei Generale de Asistenta Socialii §i 
Protec\ia Copilului Huned·)ara. 

Art.2. In termen de 10 zile calendaristice de la data prezentei, se elaboreazii fi§a postului 
corespunzatoare functiei publice de\inute de consilierul de etica §i se stabilesc obiectivele individuale 
§i indicatorii de performania asociati. 



\ 
Art.3. Prezenta dispoziti,e s-a incheiat In do:ili exemplare originale, 1 exemplar pentru a se 

comunica consi!ierului de etica. 
Art.4. Prevederile prezentei dispoziti,i se publica pe site-ul institutiei ~i se comunica catre toate 

compartimentele In care sunt lncadrati funcfionari pub!ici, prin grija Serviciului resurse umane, 
salarizare. 

into emit, 
Serviciul Resurse C mane, Salarizare 
Mihut Simona - Moni9a - ~ef serviciu I 

Marina~ANC 

Avizat, 
Biroul Juridic ~i Contem;ios 

-


